Offre d’emploi - Encadrant technique d’insertion en espaces verts et urbains (H/F)

Lieu : Brive
Structure : Le Carré Solidaire du Bassin de Brive

Nombre de salariés : 20 a 49

Contrat: CDD LE CARRE
Durée du contrat : 6 mois SOL'DAIRE

du Bassin de Brive

Date de début de contrat : des que possible

Temps de travail : 35H

Horaires :

Semaine paire
Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
8H15-12H30 | 8H15-12H30 | 8H15-12H30 | 8H15-12H30 | Repos
13H00-17H00 | 13HO00-17H00 | 13HO00-17H00 | 13HO0-17H00 | hebdomadaire

Semaine impaire
Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
8H15-12H30 | 8H15-12H30 | 8H15-12H30 | 8H15-12H30 | 8HO0-12HO00
13H00-17H00 | 13HO00-17H00 | 13HO0-17H00 | 13HO0-17HO00

Horaires susceptibles d’évoluer l’été en fonction des contraintes climatiques.

Convention collective : CCN des régies de quartier et de territoire

Rémunération : 2 146 € brut par mois

Code fiche France Compétences : RNCP39794

Description du poste :

L'association Le Carré Solidaire du Bassin de Brive favorise linclusion par et dans
emploi. Une équipe de 13 salariés permanents accompagne 50 salariés en insertion au
travers de différents chantiers d’insertion.

Nous recherchons un encadrant technique d'insertion en espaces verts et urbains
(H/F) pour rejoindre notre équipe.
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Offre d’emploi - Encadrant technique d’insertion en espaces verts et urbains (H/F)

Placé sous lautorité hiérarchique du directeur et au sein d’une équipe espaces verts et
urbains comprenant 1 coordonnateur et 3 encadrants, U’encadrant technique
d'insertion a 3 missions principales:

e Organiser et gérer une activité de production;
e Encadrer une équipe de salariés en insertion ;
e Participer a 'accueil, a laccompagnement et au suivi de salariés en insertion.

Descriptif du poste :

e Encadrer et former des personnes en insertion sur des chantiers d'espaces verts
et urbains,

e Organiser lactivité d'entretien des espaces verts et urbains,

e Encadrer les équipes de salariés en parcours : assurer le suivi, ’évaluation et
veiller a la qualité des relations au travail,

e Gérer les situations d'urgence et prévenir ou réguler les situations de tension,

e Contréler le port des EPI et garantir l'hygiene des locaux mis a disposition,

e Contrébler la qualité des prestations,

e Participer aux réunions de chantier et toutes réunions nécessaires au bon
fonctionnement de 'association,

e Travailler en lien avec les accompagnateurs socioprofessionnels dans les
différentes étapes du parcours d’insertion,

e Evaluer les progrés des personnes encadrées,

e Transmettre des savoir-faire.

Expérience : 1 an.

Formation : CAP, BEP et équivalents encadrant technique.

Permis B exigé, permis remorque souhaité.

Compétences:

e Espacesverts: débroussailleuse, taille-haie, trongonneuse, tracteur tondeuse...
e Espaces urbains: débroussailleuse city cut, désherbage manuel, souffleur...

e Travailler en équipe,

e Organiser une activité de production,

e Encadrer une équipe de salariés en insertion,

e Mettre en ceuvre les mesures de prévention et de sécurité au travail,

e Evaluer et développer les compétences des salariés en insertion.
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