L'avec 3N

Offre d'Emploi - Agent polyvalent Espaces Verts et Petite
Rénovation (H/F)

Evolution rapide vers un poste d’encadrant technique

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un profil polyvalent et autonome, ayant la
volonté et les capacités de prendre des responsabilités pour évoluer rapidement vers un poste
d’encadrant technique.

Conditions de Travail

e Lieu de travail : Limoges (87). Départ du siége de I'entreprise avec véhicule et
matériel fournis.

¢ Type de Contrat : CDD 1 mois renouvelable (avec possibilité de CDI).

e Durée Hebdomadaire : 35 heures.

¢ Horaires : Journée (8h-12h et 13h-16h), du lundi au vendredi.

o Salaire Indicatif : smic horaire (revalorisation a prévoir lors de la prise de fonction
d’encadrant technique

¢ Vos Missions Polyvalentes
1. Espaces Verts (chez les particuliers et les entreprises) :

o Entretien courant : tonte des zones en herbe, débroussaillage.
o Taille : taille d'arbustes, de haies et entretien des massifs (désherbage, binage).
e Ramassage des feuilles et évacuation des déchets verts.

2. Petits Travaux de Rénovation et Maintenance (en intérieur et extérieur) :

e Travaux intérieurs : exécution de taches de maintenance et de rénovation légeres
(électricité, menuiserie, plomberie, tapisserie, peinture, etc.).

e Travaux extérieurs légers : nettoyage de balcons ou terrasses, réparation ou
installation de cl6tures.

e Polyvalence : en cas de besoin, vous pourrez étre amené(e) a apporter un appui aux
équipes de production dans notre atelier de sous-traitance.



o Aptitudes et Qualités Requises

e Polyvalence et go(t pour les missions variées.

¢ Connaissance en jardinage et bricolage.

o Capacité a travailler en équipe tout en faisant preuve d'autonomie.

o Aptitudes physiques pour le travail en extérieur et sur les petits chantiers.
¢ Qualités Humaines : Patience, Minutie, Assiduité et Vigilance.

e Niveau linguistique : B2 (requis).

¢ Environnement : Travail seul(e) ou en équipe, application de consignes.
Profil Recherché et Prérequis
. Volet Encadrement (Objectif Chef d'Equipe) :

e A moyen terme, vous serez garant de la bonne exécution des chantiers, de la répartition des
taches et de la transmission des consignes sur le terrain.

e Se déplacer sur les sites des clients afin d'analyser les besoins, prendre les mesures et recueillir
I'ensemble des éléments techniques nécessaires (surfaces, spécificités des locaux, contraintes)
permettant a la direction d'établir les devis.

e Vous étes motivé(e) et assidu(e).

e Vous aimez I'exécution de taches variées, allant de I'entretien extérieur aux petits travaux de
maintenance intérieure.

¢ Permis B OBLIGATOIRE (déplacements fréquents avec les véhicules de |'entreprise).

e Ce poste implique un travail physique.

e Avecousans RQTH

Comment Postuler
Sivous vous reconnaissez dans ce profil polyvalent, que vous étes prét(e) a vous investir dans
un environnement de travail solidaire, envoyez votre candidature (CV et lettre de motivation)

a l'adresse suivante : leila.fely@a23n.fr

Contactez-nous au 0555 31 36 14
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