EIVE Niort
Recrute un(e) Ouvrier(e) paysagiste hautement qualifié(e) —
entretien d’espace vert

Vous étes passionné(e) par I'entretien des espaces verts et vous avez envie
de faire partie d'une équipe dynamique ? Cette opportunité est faite pour
vous !

e Type de contrat : CDI

e Nombre d’heure : 35h

e Salaire: a partir de 1 950€ brut mensuel

e  Statut: O5 de la convention collective du paysage

Ce que vous ferez au quotidien :
Sous la direction du directeur et des conducteurs de travaux vous devrez

e Réaliser et superviser I'entretien d’espaces verts, en suivant des
directives générales tout en apportant votre expertise et votre savoir-
faire.

e  Participer activement a |'organisation et au suivi des chantiers, en
vous assurant que tout se passe bien et dans les délais.

e Vous assurerez le contact privilégié des clients, en vous assurant de
leur satisfaction et en leur apportant des conseils avisés.

e Vous encadrerez une petite équipe de 1 a 3 personnes, en veillant a
la bonne cohésion et a la motivation de chacun.

e  Partager votre expertise en formant vos collegues aux techniques
paysagistes et a la sécurité, en veillant a ce qu'ils évoluent dans un
environnement de travail str et professionnel.

Chaque mission sera I'occasion de mettre votre savoir-faire au service de
projets inspirants et de contribuer a un environnement de travail ol on se
sent bien.

Cette offre est faite pour vous si vous étes titulaire d'un BEPA, BTA, Bac
Pro ou BTS en Travaux paysagers et vous possédez une solide expérience
dans I'entretien d’espaces verts.

Le Permis B est indispensable, et si vous avez aussi le permis BE, le CACES
R482 A, c'est un vrai plus !

@
En vert et pour tous

QUI SOMMES NOUS ?

Depuis sa création, EIVE fagonne et met
en valeur les paysages. Comme autant
d’histoires qui s’écrivent depuis plus de
20 ans, les projets menés au service des
collectivités, des entreprises et des
particuliers sont portés par des valeurs
sociales et environnementales fortes.

Autour de 3 activités principales, EIVE
réalise des projets sur mesure de
création et d’entretien :

-Conception et création de parcs et
jardins ;

-Entretien des espaces verts ;
-Valorisation des espaces naturels.
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QUI SOMMES NOUS ?

Le Groupe EVHA ceuvre pour l'intérét
général dans I'inclusion sociale et
professionnelle par le travail,
I'accompagnement, la formation, la
mobilité et I'animation du territoire. Il
est composé de 10 structures de
différents domaines d’activité :
paysage, batiment, économie
circulaire, mécanique automobile,
coopération.

¢ \/ous savez encadrer une équipe avec bienveillance et efficacité, tout en créant une bonne dynamique.
* Vous étes rigoureux(se) et organisé(e), capable de gérer plusieurs taches tout en restant flexible.
¢ Vous vous impliquez pleinement dans le projet d’entreprise, avec une vraie motivation a faire avancer

les choses.

* Vous étes a 'aise dans la communication, avec les clients, vos collégues ou les fournisseurs, et vous

savez instaurer des relations de confiance.

Alors vous étes quelqu’un de fiable, avec un fort esprit d’équipe et un vrai désir de contribuer a un
environnement de travail positif et productif. Vous étes fait(e) pour rejoindre I'équipe EIVE !
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Ce qu’on attend de vous :

e Prendre soin des espaces verts et jardiner avec attention, afin qu'ils restent toujours accueillants

e Guider les clients avec écoute et bienveillance, en leur offrant des conseils personnalisés et adaptés a
leurs besoins.

e Encadrer votre équipe avec leadership, en veillant a ce que chacun se sente soutenu, écouté et motivé.

Les avantages que nous vous offrons :
e  Prime d’intéressement
e Modulation du temps de travail
e  Surcomplémentaire santé
e  Surcomplémentaire retraite
e  Prime d’encadrement

Alors, prét(e) a rejoindre une équipe dynamique et a apporter votre touche personnelle aux espaces verts que
nous créons et entretenons ? Nous n’attendons que vous ! Envoyez votre candidature a I'attention de Monsieur
THIOT Ludovic a I'adresse mail suivante : rh.eiveniort@groupe-evha.fr .

Sur la base légale du consentement des personnes, les données sont utilisées pour I'envoi d’offres par le Groupe EVHA. Votre consentement peut étre retiré a
tout moment sans conséquence. Les données issues de votre candidature sont conservées au maximum 2 ans.

Vous disposez de plusieurs droits concernant vos données personnelles : le droit d'accés, de rectification, d’opposition et de suppression. Vous pouvez également
définir des directives particuliéres relatives a leur conservation, a leur effacement et a leur communication aprés votre déces. Pour exercer vos droits, adressez
une demande a recrutement@groupe-evha.fr . Vous pouvez également introduire une réclamation auprés de la CNIL, TSA 80715 - 75334 PARIS CEDEX 07.
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