RAIVALOR

Recrute un (e) Encadrant.e technique d’insertion

Type de contrat : CDI
Nombre d’heure : 35 h semaine
Salaire : 2029€ brut

Présentation

Vous souhaitez donner sens a votre job ? Rejoignez notre Association.
Soucieuse de I'environnement et convaincue de la nécessité de
développer I'économie circulaire, Raivalor développe des activités
exclusivement autour de la revalorisation fine de déchets d’entreprises
grace a leur démantélement.

Raivalor associe qualité de la production et économie solidaire en
proposant, dans le cadre de dispositifs conventionnés, des contrats de
travail aux personnes éloignées de I'emploi.

Description des missions :

e Organiser et suivre les activités de production qui vous serons
confiées en animant une équipe de travail

e Apporter un appui technique aux opérateurs, participer a la
production.

e Former les salariés aux techniques de démantélement, a la
sécurité et contrdler I'application.

e Mettre en ceuvre des plans d'amélioration continue.

e Organiser la gestion des flux de matiéeres sortants

e Assurer la logistique des flux entrants et sortants

e Gérer les livraisons des matieres premieres liées a I'activité

e Rendre compte quotidiennement au directeur

e  Renseigner I'outil informatique

e  Evaluer les salariés en insertion.

Profil recherché

Niveau de qualification : Bac Pro / Titre professionnel Encadrant
technique d’insertion

Durée d’expérience : 6 MOIS souhaité

Permi B obligatoire et CACES 3 souhaité

Bonne notion de bricolage

Y
h.
Raivalor

QUI SOMMES NOUS ?

Lancée en 2019, I'association est un
Atelier Chantier d’Insertion (ACI) qui
développe des activités autour de la
revalorisation fine de  déchets
d’entreprises grace a leur
démantelement.

Engagée dans I'économie circulaire, nos
principales activités sont, le
démantélement des huisseries, la
valorisation du papier, le curage, une
matériautheque. En 2023, Raivalor a
contribué a la revalorisation de 1159
Tonnes de déchets qui ont ainsi évité
I’enfouissement.

GROUPE

EVHA

Entreprises & valeur humaine gjoutée

Le Groupe EVHA se compose de 10
structures réunies par le projet collectif
de contribuer a I'inclusion sociale et
professionnelle par le travail,
I’'accompagnement, la formation, la
mobilité et I'animation du territoire.

Savoir-étre : Bienveillant, Pédagogue aptitudes relationnelles pour I’'encadrement et I'accompagnement

Lieu et conditions de travail
Lieu : Niort et déplacement occasionnel

Poste a pourvoir a compter du 2 mars 2026.

Merci d’adresser votre candidature a Monsieur GEOFFROY Laurent a I'adresse mail suivante :

recrutement@groupe-evha.fr.

Sur la base légale du consentement des personnes, les données sont utilisées pour I'envoi d’offres par le groupe EVHA. Le consentement
peut étre retiré a tout moment sans conséquence pour |'Utilisateur. Les données issues de votre candidature/vos candidatures sont
conservées au maximum 2 ans. Vous disposez de plusieurs droits concernant vos données que vous pouvez exercer aupres des responsables
de traitements. Ces droits sont le droit d'acces, de rectification, d’opposition et de suppression des données personnelles vous concernant.
Vous pouvez également définir des directives particuliéres relatives a la conservation, a I'effacement et a la communication de ses données
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Entreprises & valeur humaine ajoutée
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