Profil de poste

INTITULE DU POSTE Encadrant Technique d'insertion / Chef d'équipe

Production - batiment second ceuvre
Gestion des chantiers, en lien avec coordinateur de Relais et les autres encadrants techniques
Encadrement du personnel et coordination avec I'accompagnateur socio-professionnel

MISSIONS
PRODUCTION
GESTION DES CHANTIERS
ENCADREMENT DU PERSONNEL

Production - Batiment second ceuvre
Réaliser la production sur les chantiers :
* Peinture et tapisserie,
* Revétement de sol, murs et facades
* Petits travaux divers (isolation, faiences...)

Gestion de chantiers en lien avec le Responsable
Assurer la gestion et la répartition du travail des équipes, en lien avec le coordinateur
Assurer la logistique des chantiers (définition des besoins, gestion du magasin, ...)
Préparer le matériel et suivre son entretien
Lire les devis, organiser les chantiers
Contrdler la qualité du travail réalisé
Veiller au respect des consignes de sécurité
Veiller a entretenir de bonnes relations avec les clients

Encadrement du personnel et gestion avec I'accompagnateur socio-professionnel
Accueillir les personnes le matin
Former les personnes aux techniques de travail, vérifier leurs compétences
Faire preuve de sens pédagogique
S'organiser de facon a permettre une autonomie croissante des personnes
Veiller a leur intégration au sein des équipes
Savoir fixer des régles avec les personnes et les amener a les respecter (horaires, hygiéne, ...)
Savoir motiver les personnes, les stimuler et leur donner confiance en elles, les mettre en relation avec I'ASP
Faire réguli@rement le point avec le Coordinateur et I'accompagnateur d'insertion socio-professionnel

Diplome BP exigé en BTP
35h
Expérience / connaissance
Expérience exigée de deux ans : en gestion de chantier,
encadrement d'équipe
permis B exigé

REMUNERATION
Rémunération proposée de 13,40€ a 14,77€ /h brut selon experience

poste a pourvoir au 15/02/2025

CDD 6 mois pouvant déboucher sur CDI
Travail sur 4 jours et demi

Mutuelle entreprise Batiment



