SIAE ET ENTREPRISES A

quels partenariats possibles inae

*Structure d’Insertion par I'Activité Economiqu - EN SAVOIR PLUS ~

SIAE, PARTENAIRES DE VOS

ACHATS RESPONSABLES

Vous souhaitez intégrer une dimension sociale a
vos achats ? Nos modalités de collaboration :

PRESTATION DE SERVICE GRE A GRE
MISE A DISPOSITION CONVENTIONS

; CLAUSES SOCIALES
Tehamana GALLIANO ) MARCHES
t.galliano@inae-nouvelleaquitaine.org
06 68 83 91 37

SIAE, PARTENAIRES DE VOTRE STRATEGIE

Vous cherchez a développer votre impact sociétal ?
Collaborer avec une SIAE, c’est: [NCLUSION ACTIVE

IMAGE DE MARQUE RESPONSABLE
Justine FAUGERON
j.)ﬁzlas;/slyr;ion@inae-nouve//eaquitaine.org CONTRIBUTION RSE / RTE
IMPACT SOCIAL MESURABLE

06 88 73 90 95

SIAE, PARTENAIRES DE VOTRE
POLITIQUE RH
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SIAE, PARTENAIRES DE VOS

+

ACHATS RESPONSABLES

Les avantages d’une collaboration avec 'l|AE -

A KRépondez aux e><iger1cesU : . U
I - U R Travaillez en proximité
Conciliez de réactivité et
N e avec des acteurs locaux
competitivite et d’adaptabilité en recourant ; "
. . . pour un partenaria
enjeux sociaux. ) aux structures de mise a ,
durable et efficace.

disposition de personnel. /

_ U KEngagez—vous avec des acteurs, enU
Appuyez-vous sur le savoir- - _
_ capacité d’assurer une prestation
faire des structures pour _ -
) . professionnelle de qualité, et
repondre de maniére _
_ o _ porteurs d’'un engagement social
simplifiée a un marché public »
_ _ d’accompagnement de ses salariés
incluant une clause sociale. _ ,
/ (via la co-traitance et/ou

soustraitance). )

) )) et concrétement, ce qu’ INAE propose

Identification des segments d’achats Accompagnement et facilitation
“prioritaires” et de nouveaux marchés a I’exécution de marché SIAE
Organisation de rencontres Facilitation et suivi de bilan de
acheteurs / fournisseurs I'impact social de marché SIAE
@ Accompagnement au sourcing Accompagnement a la réponse

au groupement de SIAE

<=

Tehamana GALLIANO
t.galliano@inae-nouvelleaquitaine.org

06 68 83 971 37




SIAE, PARTENAIRES DE VOTRE

STRATEGIE RSE

Développer des achats a impact, intégrer une dimension sociale dans votre stratégie RSE
et répondre a vos obligations en matiere de développement durable ?

.|.
. g
Les avantages d’une collaboration avec I'lAE ¥5»
Renforcez votre image de U Agissez concretement U
marqgue en l'inscrivant dans pour I'inclusion en
une démarche responsable soutenant I'emploi de
et engagee, reconnue par personnes éloignees du
VoS partenaires et clients. / marché du travail. /
p 1 -~ )
Contribuez a votre ‘ Générez un impact social
stratégie RSE et RTE en mesurable : parcours d’insertion,
intégrant une dimension montée en compétences,
sociale a vos pratiques retours a 'emploi... des résultats
économiques. / concrets a valoriser. )

Travailler avec une SIAE, c’est faire de vos achats et de vos recrutements un levier
d’utilite sociale et de performance durable.

) )) et concrétement, ce qu’ INAE propose

e ) Accompagnement a la montée
Identification des leviers pag

d’engagement adaptés : RH inclusives en competence des SIAE sur

et/ou achats responsables leurs pratiques RSE

Sensibilisation aux opportunités de

collaboration avec les SIAE

Facilitation de la mise en relation <=
Justine FAUGERON

% J.faugeron@inae-nouvelleaquitaine.org
06 88 73 90 95

avec des SIAE adaptées aux besoins

et au territoire




Vous recherchez des compétences, des profils et des solutions concretes pour recruter
autrement et durablement ? Les Structures d’Insertion par I’Activité Economique sont des
partenaires RH de proximité, engagés et professionnels. +.|.

. +
Les avantages d’une collaboration avec 'l AE ¥g»

> >> et concrétement, ce qu’ INAE propose

@ Comprendre les besoins des @ Créer des temps de rencontre
entreprises entre SIAE et entreprises
@ Mobiliser les bons acteurs @ Appui a la coopération et a la

mutualisation territoriale

@ Créer des passerelles vers 'emploi

Valoriser les compétences et
durable

accompagner vers la sortie en
@ Déployer des actions et événements emploi »
favorisant I'inclusion et le retour a

'emploi durable

<=

Clémence BOURASSEAU
c.bourasseau@inae-nouvelleaquitaine.org
061588 43 78
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