Sei

PROFIL DE POSTE
Encadrant(e) Technique d’Insertion en batiment

solidarité .
environnement CDI - temps plein
insertion Code ROME : K1203 & 11203 & F1703
Code PCS-ESE : 632 & 434f
Placé(e) sous 'autorité de la directrice et du conseil d’administration
Le contexte

Apres 8 années a nos cotés, notre ETI batiment va faire valoir ses droits a la retraite.
Nous recherchons donc un ETI possédant de sérieuses compétences techniques et
portant les valeurs que sont celles défendues par SEI de solidarité et
d’accompagnement bienveillant.

Le poste
Le poste d’ETI en bdtiment au sein de l'associafion SEI consiste a assurer les

prestations de petite maconnerie fraditionnelle (pierres, occasionnellement
parpaings, enduits intérieurs, extérieurs, etc.), de second-ceuvre : isolation, placo,
peinture, carrelage, faience, sols, revétements muraux, aménagement intérieur, etfc.
Accessoirement, des missions de petite maintenance. Ces prestations sont menées
fout en assurant 'encadrement technique et la formation de I'équipe de salarié.e.s
en parcours d’insertion, par 'ensemble des moyens possibles et favorables & leurs
projets, tfout en contribuant au bon fonctionnement global de la structure. Le poste
propose est @ temps plein (35h/semaine).

Les principales missions
-  Encadrement et formation

o Planning, organisation, sécurité, etfc.
o Lien avec les accompagnateurs socioprofessionnels
o Formation des salarié.e.s en parcours

- Organisation et gestion des chantiers
o Gestion opérationnelle et matérielle
o Conduite et réalisation des travaux (regles de sécurité, savoir-faire
techniques, fransmission des savoir-faire, efc.)
o Réalisation des devis et contribution aux choix de chanftiers
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- Suivi et gestion du matériel et des matériaux
o Gestion des commandes
o Enftretfien et stockage du matériel

- Contribution au bon fonctionnement de 'association en toute polyvalence

Compeétences et qualités & mettre en ceuvre
- Compétences techniques et qualité du travail réalise,
- Qualités relationnelles et sens de I'écoute, compétences managériales,
- Capacité & gérer des situations d’urgence ou de conflit,
- Dipldbme dans le secteur du ba&timent exige,

Prise de poste
e Poste & pourvoir autour du 1# juillet 2024, en tuilage, selon date & déterminer
ensemble
e Salaire selon expérience, niveau 3 ou 4, coef 220, convention collective des
Régies, numéro 3105 (environ 2300€ bruts mensuels).

Candidature (CV + leftre de motivation) & envoyer au plus tard le 10 avril 2024 & :

Association SEI, & 'attention de la Directrice, Amélie Closse
38, place de la mairie - 86600 SAINT-SAUVANT
Ou par mail : direction@associationsei.org
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